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ANEXO C

Avance del Documento de Trabajo

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y
EVALUACIONES EXTERNAS

COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD
Avance del documento de Trabajo

E561 Operacion y mantenimiento de las centrales generadoras de energia eléctrica
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E567 Operar y mantener las lineas de transmisién y subestaciones de transformacion que integran el Sistema Eléctrico
Nacional, asi como operar y mantener la Red Nacional de Fibra Optica, y proporcionar servicios de telecomunicaciones.
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E570 Operacion y mantenimiento de los procesos de distribucion y de comercializacién de energia eléctrica
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